Comissdo de Transmissdo de Mandato da Prefeitura

-

Municipal de Jangada - MT -

Senhores Gestores,

Os membros indicados pelo ex-prefeito e atual-prefeito, apés cumpridas as
formalidade legais - dentro das limitacbes impostas pela Pandemia do COVID -
produziu o presente Relatorio e apresentou sugestdes de futuras acgdes, como forma
de garantir o processo de Transi¢ao do Governo Municipal de Jangada — MT;

Considerando as Resolugbes Normativas n.° 19/2016 e 09/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso, que dispde sobre os procedimentos a serem
adotados pelos atuais e futuros Chefes de Poderes Estaduais e Municipais e
dirigentes de érgaos autdnomos, por ocasido da transmissao de mandato;

Considerando ainda a Portaria n° 134/2020 de 25 de novembro de 2020, que
NOMEIA A COMISSAO DE TRANSMISSAO DE GOVERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JANGADA — MT:

Considerando que o dever de prestacao de contas, previsto no art. 70, paragrafo
unico, da Constituicdo Federal, deve ser observado também na transmissao de
mandato de Chefes dos Poderes estaduais e municipais, bem como dos dirigentes de
6rgaos autdbnomos;

Considerando que a transmissao de mandato de Chefe de Poder estadual ou
municipal e de dirigentes dos orgaos autdnomos deve pautar-se pelos principios da
continuidade administrativa, da boa-fé e executividade dos atos administrativos, da
transparéncia na gestdao publica, da probidade administrativa e da supremacia do
interesse publico; '

Considerando que a transmissdo de mandatos € o processo que objetiva propiciar
condicbes para que os administradores publicos sucessores possam receber dos
seus antecessores todos os dados e informacdes necessarios a Inicializacao do novo
programa de gestao, desde a data de sua posse. e

Considerando a definigdo de um rol de documentos que devem constar do acervo a
ser juntado pela Equipe de Transmissdo de Mandato — conforme abaixo — passamos
a apontar os entregues € 0s ausentes:
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CHECK-LIST
T STATUS DE |
- ORD DOCUMENTOS - PROVIDENCIAS ENTREGA |
| | (Art. 5° e 6° da Res. Normativa 19/2016) ~ SIM NAO

- Peqzs de Planejamento compreendida pelas pecas a segu;r |
devendo-se anexar documentacao elencada:

01 PPA - Plano Plurianual T
02 | LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias — com anexos de‘
' Metas e Riscos Fiscais j_

03 | LOA - Lei Orcamentaria Anual ; 1
- 04 fa) leis e atos administrativos de concessao, ampliagao ou
L . renovacao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria; |
~ 05 | b)especificagdo de medidas de combate a evasdo e a7 - =
_______ sonegacao tributaria;

06 | c) especificagdo e relagdo da quantidade e valores de. e
5 agbes ajuizadas para cobranc¢a da divida ativa; e, B

07 | d) especificagdo e relagao da quantidade e valores pagos e.J , i

_a pagar a titulo de precatorios judiciais.

- demonstrativos dos saldos financeiros disponiveis transfendos
- do exercicio findo para o seguinte ou do final do mandato para o
- seguinte, por fontes ou destinagcdes de recursos, correspondentes

a.

08

a) termo de conferéncia do saldo em caixa, se existir;,

—Cn AR ORI

b) termo de conferéncia de saldos em bancos. relativo a
todas as contas correntes e contas aplicacao, e, r%pectxva

{ concmagéo bancaria; e,

10

c) relacao de valores pertenwntes a terceiros e'

‘ regularmente confiados a guarda da Tesouraria (cauqﬂo

| cautelas e institutos congéneres).

11

|4

isegregando 0s processados dos nao processados, em
- ordem sequencial de numero de empenhos emitidos por

i A A

|l - demonstrativo dos restos a pagar referentes ao»
exercicio financeiro findo e aos cinco anteriores. |

- ano, contemplando-se as fontes de recursos, a classificacao
funcional programatica, as respectivas dotacdes, os valores, |
. as datas e os beneficiarios dos creditos; S

IV - relagao dos informes mensais enviados via Sistemas |
APLIC Geo-obras ou SIGA, bem como de eventuaxsf

remessas de informagbes pendentes de encaminhamento
~ao Tribunal de Contas de Mato Grosso, nos termos da
- Resolucao Normativa TCE-MT n°® 31/2014 ou outra norma |

| que a substitua;

13

'V -relagao dos compromissos financeiros de longo prazo |

- decorrentes de contratos de execucao de obras, consoércios, |
oonvémos e outros. discriminando o nimero do mstrumento |

| contratual, a data, o credor, o objeto, o valor e a vigéncia, |
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- bem como o nivel de execucao fisica e financeira da

avengg_« e e | ot
14 VI -copia do Relatério Resumido da Execuc;éo: e e
Orgamentaria (RREO) dos Gltimos quatro bimestres e doz -

; - Relatorio de Gestao F tscal

(RGF) dos ultimos dois quadrimestres/semestres, com
' todos os seus anexos obrigatorios, bem como cépias das
atas das audiéncias publicas realizadas e das respectavas
_ publicagdes; \

15 VIl -inventarios fisico-financeiro atualizados dos bens 22
. moveis, imoveis e materiais de consumo em estoques, por -
g orgao e entidades da Administracao Indireta, levantados no |
- més antecedente a transmissao do mandato ou durante seu
| CUrsO;

?Vlll -relacdo do quadro de servidores existentes no méis s e
-antecedente a transmissdao do mandato, discriminando nome, | i
cargolﬂ.mcao lotacao e remuneracao, abrangendo !

necessa rnamente.

P‘" N

e e e o v

———— e e g

g __ a) servidores estaveis (artigo 19, ADCT/CF), ' ad
‘ 17 . b) servidores efetivos admitidos mediante concurso publico: B
| 148 *c)senndores lotados em cargos de provimento em X

U i s e MR
m,:....d) servidores contratados por prazo determinado; e, ; =
20 | e) servidores cedidos e os recebidos em cessao. I % -}
21 IX - eventual relagao das folhas de pagamento ndo quitadas = x |
- no exercicio findo, incluidas as relativas a décimo teroetro s
. salario; | j_ coin
2 X - relacdo de férias e licencas-prémio, vencidas e a X
. vencerem;

5
Attt i L A T — - SANAEII Ty

23 | Xl -comprovante de que a admmustraqeo encontra-se
regular quanto aos repasses devidos ao regime de
| previdéncia, geral e proprio.

_Xll - declaragao do mandatario atual, informando que:
24 | a)nao concedeu aumento de despesa de pessoal nos 180 8
' dias anteriores ao final do mandato (paragrafo tnico, art. 21, | ?
' Lei Complementar 101/00); __
25 b) nao efetuou operacdo de crédito por antecnpac;éo de‘ &=
' receita no Gltimo ano de mandato (alinea b. inc. IV, art. 38 ?
] . Lei Complementar 101/00). ;
26 | c)nao contraiu obrigagao de despesa sem disponibilidade fooy
financeira para seu pagamentc nos dois Gltimos
' quadrimestres do seu mandato (art. 42, Lei Complementar
| . 101/00); e
27 | d)nao reahzou despesas sem prévio empenho e que nao
~_ ha compromissos financeiros nao contabilizados. i
28  Xlil - relagao dos procedimentos licitatorios em curso, o que X
mclus as dispensas e inexigibilidades,

-
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29 | XIV -relacao dos contratos administrativos em execugdo,  x
Cincluindo termos aditivos, com destaque para aqueles de' .
natureza continuada e os que tiverem sua vigéncia expirada+ - |

- em até noventa dias antes ou depois ao dia anterior a posse

s do eleito; -

30 | XV - relagao das atas de registro de precos gerenc:adas X - |
_vigentes; =

B

B T T e A | e el

31  XVI - relagao dos convénios, termos de parceria, contratos X
_de gestao ou instrumentos congéneres vigentes:
32 | XVil - processos de tomada de contas especial mstaurados
- no exercicio findo e nos trés anteriores:;

PABIAPrEy

33  XVIIl - avaliagdo atuarial do regime propric de previdéncia ;
. do exercicio anterior; Z
34 } XIX - relagdo dos repasses constitucionais “duodécimos’ a
- serem efetuados aos demais Poderes e 6rgaos autdnomos,
bem como das transferéncias legais e constitucionais a |
- serem efetuadas aos Municipios, compreendendo todo o :
| exercicio apés a transmissa@o de mandato; ,
35 | XX - relagdo das Cartas de Crédito emitidas, discriminadas
¥por beneficiario, contemplando o valor atualizado e a
| respectiva ordem de exigibilidade,
36 XXl - infformagdes referentes as agdes judiciais em X f
andamento, nas quais a Administragdo é parte (civeis,
trabalhistas, dentre outras), bem como aguelas que se 1
. encontrarem em fase de cumprimento de sentenca; e
37 | A - relan;éo dos concursos publicos, processos seletivos | x
pubhcos ou processos seletivos simplificados vigentes e!ou
_0s que estejam em andamento; o
38 XXNI - relagao dos assuntos de interesse do Estado oul x
Municipio em tramitacdo juntamente a outros entes
federados;
XXIV - copias dos comprovantes de entrega de mformaq.ées X
- 3 Receita Federal do Brasil — RFB, tais como: DCTF, DlRF
| DIPJ, dentre outras; ; | 4
40 'XXV -relagdo das operagbes de crédito em§ e |
 andamento, autorizadas e pleiteadas, discriminando o | ‘g
' nimero do processo do pleito, o instrumento contratual, o
credor, a finalidade, o valor original e a vigéncia da | |
‘ - obrigagcdo, bem como o nivel de execugao financeira da
T
41 | XXVI - copia dos comprovantes de entrega do SICONFI a | ‘ X
' Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativamente aos
_(ltimos trés exercicios, :
XXVII - legislacao basica do Ente e documentos correlatos, tats
. COMo:
. 42 a) Constlt_qgéo ou Lei Org_ﬁnm o
43 | b) Regimento Interno das Administragoes Direta e Indireta; = x :
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Municipal de Jangada - MT -
44 | c) Leis de Organizagao do Quadro de Pessoal: et
45 | d) Estatuto dos Servidores Publicos: =
46 e)lei de Parcelamento do Uso do Solo ou detgo .
LAmbtental |
47 f) Lei de Zoneamento ou diploma normativo equivalente: 5
48 | g) Cédigo de Etica ou diploma equivalente; = F
49  h) Legislacao tributaria codificada: : B =
50 | i) Plano Diretor, quando exigido por legislacao es_pecuﬁqa 1
51 j)Plano de Mobilidade Urbana, quando exigido por -
. legislacao especifica; 3 | ]
52 _ k) Plano Estadual ou Municipal de Educacdo. = i
53 I)Plano Estadual ou Municipal de Gestao Integrada de ¥
' Residuos Sélidos:
54 ' m)Relagdo dos projetos de lei em tramitacdo no Poder
ngzslatwo
55 | n) Termos de Ajuste de Conduta eventualmente firmados =y f
| com 0 Ministério Publico; :
56 | o) Termos de Ajuste de Gestao, eventualmente firmados 4
com o Tribunal de Contas do Estado; e, .
57 | p) Planejamento estratégico e projetos das areas ﬁnahst&cas |
em andamento. k- =
58 | § 1° Para cada convénio em que a Administragao Publica e
concedente de recursos financeiros, devera ser mformado
ainda: |
59 | a)se a respectiva prestacao de contas Ihe foi apresentada
€. em caso positivo, se foi analisada e aprovada: = d
60 | b)as providéncias adotadas com vistas a reparac;éo de
f eventual dano no caso da prestagado de contas nao ter sedo
. apresentada ou ter sido reprovada. R
. 61 I § 2°. Para cada convénio em que a Administragao Publica é
- beneficiaria de recursos financeiros, devera ser mformado
; _ainda: s il
62 ' a) o grau de execucao do objeto avencado e de adtmplencsa
- em relagdo a respectiva prestagao de contas dos fecursos
financeiros recebidos; e, X
63 | b)a existéncia de processos de tomada de contas especual i‘
- em curso propostos por concedentes. . e
%/ % " R @
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CONCLUSOES - SUGESTOES:

Por fim, a Comissao apresenta 10 (dez) sugestoes de providéncias que - no nosso
entendimento - precisam ser tomadas tao logo tenhamos amenizados os efeitos da

Pandemia do COVID, como forma de preservar os técnicos envoividos — nos mesmos
moldes adotados por essa Egrégia Corte de Contas:

1. Que seja constituida a Comissao de Avaliagdo das informagoes recebidas e
observadas — com a finalidade de validar e/ou identificar inconsisténcias a
serem saneadas; -

2. Apurar eventuais divergéncias em valores contidos nos extratos bancarios em
31/12/2020 x Relatérios Contabeis x Conciliagdes bancarias e promover os
ajustes necessarios;

3. Conferir e validar informacdes dos bens Patrimoniais — Inventario — dando
como entrega provisOria 0s bens recebidos pelo novo gestor. Restando
entendido que existe necessidade de identificar, mensurar e proceder os
ajustes necessarios aocs registros do Inventario e Contabeis relacionados aos
bens patrimoniais;

4. Avaliar os registros dos Restos a Pagar - definindo aqueles que serdo
mantidos e 0s possiveis de estorno;

S. Apurar processos relativos aos Precatdrios Judiciais — ajustar capacidade
financeira aos acordos firmados com a Justica Estadual

6. Apurar informacdes relacionadas aos Convénios — prestacdo de Contas -
estagio de aplicacao e demais fatores que possam impactar a atual gestao;

7. Apurar as pendéncias do APLIC e demais obrigagbes do Municipio diante dos
orgaos de Controle Estaduais - com a finalidade de solucionar e evitar
impeditivos para obtengac de Certiddes Negativas que possam impactar
negativamente a possibilidade de obtengéo de Recursos atraves de Convénios;
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8. Apurar as pendéncias do SICONFI e demais obrigacdes do Municipio diante
dos orgaos de Controle Federais — com a finalidade de solucionar e evitar
impeditivos para obtengao de Certiddes Negativas que possam impactar
negativamente a possibilidade de obtengdo de Recursos através de Convénios;

9. Avaliar a situagdo Fiscal do Municipio e proceder os ajustes de gestao,
necessarios a obtengao do equilibrio nas contas publicas, tomando as medidas
administrativas e judiciais (quando necessarias) para apurar eventuais
responsabilidades que possam manter ou provocar o desequilibrio: e

10.Informar aos Orgdos de Controle — sob acompanhamento e orientagdo — da
Unidade de Controle Interno, acerca de medidas tomadas pelo gestor para
apurar eventuais “falhas administrativas® ou eventuais indicios de
inconsisténcias procedimentais identificadas ao longo dos .trabalhos, como

forma de resguardar futuras penalizagdes em decorréncia de omissdes do
atual gestor.

Jangada - MT, 05 de Janeiro de 2021.
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PAULO hkﬁfs E ASSUNGAO
Con r

CARLOS CELSO PELEGRINE
Procurador

3o
MICHELE IDA
Chefe Depto Recursos Humanos

JOSE MARTINHO FILHO
Contador
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EMERSON FLAVIO DE ANDRADE

et Advogado



